T.C.

MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI

ÇIRAKLIK VE YAYGIN EĞİTİM GENEL MÜDÜRLÜĞÜ

Sayı   :B.08.0.ÇYG.15.04.03.324.1/    0419

Konu :Tereddüte Düşülen Konular

NEVŞEHİR VALİLİĞİNE

(Milli Eğitim Müdürlüğüne)

İLGİ  : a) 3308 sayılı Mesleki Eğitim Kanunu

            b) 3Temmuz 2002 tarih ve 24804 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “ Mesleki ve Teknik Eğitim                                              

Yönetmeliği”

             c) Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığının 09.08.2002 tarih ve 291 sayılı kararı ile kabul edilen “3308                                                 

sayılı Mesleki Eğitim Kanununun Geçici 9. Maddesinin Uygulanmasına İlişkin Yönerge”

             d) Talim ve Terbiye Kurulu Başkanlığının 07.11.2002 tarih ve 12832 sayılı yazısı.

             e) Talim Terbiye Kurulu Başkanlığının 21.08.2002 tarih ve B.08.0.TTK.0.01.01.07/9300 sayılı yazısı


İlgi (b) yönetmeliğin mesleki eğitim merkezleri ile mesleki ve teknik eğitim merkezlerindeki çıraklık eğitimi uygulamalarına ilişkin Valiliklerden gelen yazılardan, bazı konulara açıklık getirilmesi 

gerektiğinden aşağıdaki açıklamaların yapılmasına ihtiyaç duyulmuştur.

19 YAŞINDAN GÜN ALMIŞ OLANLARIN ÇIRAKLIK EĞİTİMİ


19 yaşından gün aldıktan sonra  çıraklık eğitimine başlayanların askerlik tecili ile ilgili işlemler,eğitimleri süresince merkez müdürlüğünce yapılmayacaktır.Ancak bunlar diğer öğrencilik haklarından  yararlanacaklardır.Buna göre askerlikle ilişiği bulunmayanların (askerliğini yapmış olan,askerliğini yapmış sayılan ve çeşitli nedenlerle askerlikten muaf veya tecilli olanlar) durumlarını belgelendirmeleri halinde kayıtları yapılacaktır.


19 yaşından gün almış olanların çıraklık eğitiminde,ilgi (e) yazı ile belirlenen eğitim seviyeleri (en az ilköğretim okulu mezunu ) ile çıraklık eğitimi süreleri esas alınacaktır.


İlgi (b) Yönetmeliğin 38. maddesine göre 19 yaşından büyük olup çıraklık eğitimi kapsamın da ki meslek dallarında çalışan, daha önce çıraklık eğitiminin ara sınıflarından ayrılmış ve mesleğinde kalfalık belgesine sahip olmayanlar çıraklık eğitiminden geçmemiş sayıldıklarından , bunların eğitim seviyelerine uygun çıraklık eğitimi programındaki derslerin tamamına katılımı sağlanacaktır.Bunların farklı meslek dallarında kalfalık ve ustalık belgesine sahip olanlar ise kayıt yaptırdıkları meslek dalı eğitim programının meslek derslerinin eğitimine ve sınavlarına katılacaklardır.


19 yaşından gün almış olanların sosyal güvenlik kuruluşlarına ait primleri, Bakanlıkça ödenmeyeceğinden;bu durumda olanların primlerinin ödenmesinde iş yerinin bağlı olduğu sosyal güvenlik mevzuatının  ilgili hükümleri esas alınacaktır. Bunların kayıtlarının yapılabilmesi eğitime devam ettirilmeleri ve sınava alınabilmeleri için meslekleri ile ilgili bir işte çalıştıklarını gösterir iş yerlerince verilecek belgenin merkez müdürlüğüne verilmesi yeterli olacaktır. (Ek1 ) çıraklık eğitimi uygulama kapsamındaki meslek dalında 19 yaşından gün aldıktan sonra çıraklık eğitimine başlayanların sayısı sınıf oluşturacak sayıya ulaşmaması durumunda bunlar diğer  çırak öğrencilerle birlikte oluşturulacak sınıflarda eğitime alınabileceklerdir.

3308 SAYILI KANUNUN GECİCİ 9.MADDE UYGULAMALARI


İlgi(a) kanunun geçici 9.maddesinde 10.07.2001 tarihinden önce çıraklık eğitimi uygulama kapsamındaki mesleklerde ustalık belgesi sahibi olmadığı halde iş yeri açmış olanlar kalfalık belgesi olup olmadığına bakılmaksızın kapsamdaki meslek dallarında tamamlama (telafi) eğitimine alınacaktır.Bunlar eğitim sonundaki sınav döneminde ustalık sınav komisyonlarınca ustalık sınavındaki esaslara göre eğitimde gördükleri genel bilgi dersi ile meslek bilgisi dersi sınavlarında başarılı olmaları durumunda ustalık belgesi almaya hak kazanacaklardır tamamlama eğitimi uygulamaları en geç 10.07.2006 tarihinde tamamlanacak biçimde programlanacaktır.


10.07.2001 tarihinden önce çıraklık eğitimi uygulama kapsamındaki mesleklerde ustalık belgesi sahibi olmadığı halde iş yeri açmış ve daha sonra kapatmış olanlar,mesleklerinde vergi mükellefi olduklarını belgelendirmeleri durumunda tamamlama (telafi) eğitimine alınacaklardır.


İlgi(c) yönergenin altıncı maddesinin (f) bendi gereğince bir ildeki herhangi bir merkezde bir meslek dalında birleştirilmiş sınıfın oluşturulamaması durumunda tamamlama eğitimine başvuranların il dışındaki eğitimim olanağı bulunan en yakın merkezde eğitime katılmaları gerekmektedir.Bu durum,tamamlama eğitimi için kayıt yapan merkez müdürlüğünce en kısa zamanda ilgiliye yazılı olarak duyurulacak ve ilgilinin nakil işlemi gerçekleştirilecektir.


10.07.2001 tarihinden önce ustalık belgesine sahip olmadığı halde,çıraklık eğitimi uygulama kapsamında bulunan bir meslek dalında iş yeri açanlardan bu tarihten önce çıraklık eğitimi uygulama kapsamındaki farklı bir meslek dalında ustalık belgesi almış olanlarda ilgi(a) kanunun geçici 9.maddesinde yararlanarak halen çalıştığı meslek dalında da ustalık belgesi alabileceklerdir.


Elektrik tesisatçılığı meslek dalında tamamlama eğitimine katılacak iş yeri sahiplerinden ayrıca elektrik tesisatçılığı kalfalık belgesi veya en az  elektrik tesisatçılığı 3.sınıf yetki belgesi istenmeyecektir.

   
İlgi(b) yönetmeliği 231.maddesinde (b) fıkrası gereğince 10.07.2001 tarihinden önce çıraklık eğitimi uygulama kapsamındaki mesleklerde ustalık belgesi olmadığı halde iş yeri açan ve tamamlama (telafi) eğitimine başvuranlardan 1996/1997 öğretim yılı ve önceki yıllarda ilk okulu bitirmiş olanlardan ilk okul diploması,bu öğretim yılı sonunda mezun olanlardan ise en az ilk öğretim okulu diploması istenecektir.

YÜKSEK ÖĞRENİM BELGELERİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ


İlgi(d) yazı gereğince; mesleki ve teknik yüksek öğretim programlarından alınan diplomaların çıraklık eğitiminde değerlendirilmesi ilgi (a) kanun ile ilgi(b) yönetmelik hükümleri dikkate alınarak aşağıdaki şekilde yapılacaktır.

1-En az lisans seviyesinde mesleki ve teknik eğitim programlarını bitirenler ile mesleki ve teknik orta öğretim programını bitirdikten sonra ön lisans eğitimini tamamlayanlara çıraklık eğitimi uygulama kapsamındaki meslek dalı ile ilgili doğrudan iş yeri açma belgesi verilecektir.

2-Mesleki ve teknik eğitim programları dışındaki orta öğretim kurumlarından mezun olduktan sonra ön lisans seviyesinde mesleki ve teknik eğitim görenler ile mesleki ve teknik orta öğretim programlarından mezun olup da alanları dışında bir meslek dalında ön lisans eğitimi görenlere mesleğinde en az bir yıl çalıştıktan sonra doğrudan iş yeri açma belgesi verilecektir.

3-Mesleki ve teknik orta öğretim programlarından mezun olup alan / dallarında Bakanlığımıza bağlı 2 yıllık bir yaygın mesleki ve teknik eğitim programında mezun olanlara mezun oldukları meslek dalının çıraklık eğitimi uygulama kapsamında bulunması durumunda doğrudan ustalık belgesi verilecektir.


Lisans ve ön lisans mezunlarının hangi çıraklık eğitimi meslek dalında eğitim gördüğünün yukarıda belirtilen hükümler doğrultusunda belirlenerek işlem yapılması, tereddüde düşülmesi durumunda ise ilgilinin yüksek öğrenim sonunda aldığı diploma ve not durum belgesinin (transkript) Bakanlığımız görüşüne sunulması gerekmektedir.

MESLEKİ VE TEKNİK ORTA ÖĞRETİMİN ARA SINIFLARINDAN AYRILANLARIN 

ÇIRAKLIK EĞİTİM SİSTEMİNE GEÇİŞLERİ


İlgi (d) yazı gereğince mesleki ve teknik orta öğretim programlarının ara sınıflarında çıraklık eğitim sistemine geçişleri ilgi (a) kanun ile ilgi (b) yönetmelik hükümleri dikkate alınarak aşağıdaki şekilde yapılacaktır.

1- Mesleki ve teknik orta öğretim kurumlarının 9. sınıfı sonunda atölye ve meslek derslerinden başarılı olanlar ile 10.sınıfta okuyup atölye ve meslek derslerinden başarısız olarak ayrılanlar çıraklık eğitimin 3.yılına kabul edilecektir.

2- Mesleki ve teknik orta öğretim kurumlarının 9.sınıf atelye ve meslek derslerinden başarısız olup ta ayrılanlar çıraklık eğitimin 2. yılına kabul edilecektir.

3- Mesleki ve teknik orta öğretim kurumlarının 10.sınıflarında okutulan atölye ve meslek derslerinde yıl sonunda başarılı olanlar kalfalık sınavlarına alınacaklardır.

4- Mesleki ve teknik orta öğretim kurumlarının 11.sınıf atelye ve meslek derslerini işletmelerde, mesleki eğitim kapsamında tamamlayan öğrencilerin doğrudan,11.sınıf mesleki eğitimlerin okulda tamamlayan öğrencilerin ise ilgili meslek alan / dalında 1 yıl çalıştıktan sonra ustalık sınavlarına alınacaklardır.

SIHHİ TESİSATÇILARA DOĞAL GAZ VE SIHHİ TESİSATÇILIK 

USTALIK BELGESİNİN VERİLMESİ 


“ Sıhhi tesisatçılık” meslek dalı adını “doğal gaz ve sıhhi tesisatçılık” olarak değiştirildiği tarihten önce, sıhhi tesisatçılık meslek dalında ustalık belgesi sahibi olanların belgeleri,doğal gaz ve sıhhi tesisatçılık meslek dalı eğitim programlarını doğal gaz tesisatçılığı konularında ilgi (b) yönetmeliğe göre gerektiğinde ilgili meslek odası ile işbirliği yapılarak en az 60 saatlik meslek kurslarında başarılı olmaları durumunda doğal gaz ve sıhhi tesisatçılık meslek dalında düzenlenecek ustalık belgesi ile değiştirilecektir.


Bilgilerinizi ve gereğini rica ederim.


                                                                                                              Esat SAĞCAN  


    Bakan a.


Genel Müdür

